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OUACK SEINCE LOGVETICS
Frash. Fais Fiearmn

Mitarbeiter Rechnungswesen (m/w/d)

Ludwig-Meyer-StraRe 2-4, Friedrichsdorf, 61381, Deutschland
+49 6175 4009307
Vollzeit

Bewerben Sie sich hier:
https://tinyurl.com/282py58n

MEYER QUICK SERVICE LOGISTICS GMBH & CO. KG

Meyer Quick Service Logistics ist europaweit einer der fihrenden Full-Service-Logistiker fur die anspruchsvolle
Systemgastronomie. Als Spezialist kimmern wir uns um die gesamte Supply Chain und sind der

One-Stop-Shop fur die Vollversorgung unserer Kunden. Ob gekihlt, ungekuhlt, gefroren oder alles zusammen

- wir liefern, was unsere Kunden brauchen. Wir bauen auf ein solides Fundament, das bereits im Jahr 1949 mit der Griindung
unserer Schwesterfirma Ludwig Meyer, einem anerkannten Spezialisten fir die Lebensmittellogistik, gelegt wurde.

Auf den Punkt gebracht: Meyer Quick Service Logistics vereint traditionelle Werte und innovatives Management in einem
wachsenden und erfolgreichen Logistikunternehmen.

Wir leben unser Motto: Fresh.Fair.Full-Service

IHRE AUFGABEN

e Sie Ubernehmen die sachliche Prifung von Waren-Eingangsrechnungen aus verschiedenen QSL Geschaftsstellen aus ganz
Europa und tUberwachen den taglichen Abgleich der Bestellungen und Rechnungen

e Sie steuern die Klarung von Differenzen

e Sie arbeiten eng mit den internen und externen Abteilungen und Lieferanten und unseren Kunden zusammen

IHR PROFIL

e Sie haben eine kaufmannische Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen und sind zahlenaffin
e Gern geben wir Berufseinsteigern eine Chance
e |hre zuverlassige, genaue und strukturierte Arbeitsweise zeichnet Sie aus

e Sie verfligen Uber flieBende Deutsch- und mindestens gute Englischkenntnisse


https://tinyurl.com/282py58n
https://tinyurl.com/282py58n

IHRE VORTEILE

e Wir bieten lhnen einen langfristigen und unbefristeten Arbeitsvertrag sowie die Mdglichkeit, sich frei in unserem
Unternehmen entwickeln zu kdnnen

Ein modern eingerichteter Arbeitsplatz, angenehme Arbeitsatmosphare und flache Hierarchien zeichnen uns aus. Wir
lieben und leben kurze Entscheidungswege

Wir haben eine offene und von Respekt gepragte Unternehmenskultur und fordern unsere Mitarbeiter*innen individuell

Betriebliche Altersvorsorge und die Maglichkeit an GesundheitsmaBnahmen teilzunehmen

Attraktive Mitarbeiterangebote bei regionalen Anbietern sowie diversen Online Shops



