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OUACK SEINCE LOGVETICS
Frash. Fais Fiearmn

Group Accountant (m/w/d)

Ludwig-Meyer-StraRe 2-4, Friedrichsdorf, 61381, Deutschland
+49 6175 4009307
Vollzeit

Bewerben Sie sich hier:
https://tinyurl.com/26m85sxq

MEYER QUICK SERVICE LOGISTICS GMBH & CO. KG

Meyer Quick Service Logistics ist europaweit einer der fihrenden Full-Service-Logistiker fur die anspruchsvolle
Systemgastronomie. Als Spezialist kimmern wir uns um die gesamte Supply Chain und sind der

One-Stop-Shop fur die Vollversorgung unserer Kunden. Ob gekihlt, ungekuhlt, gefroren oder alles zusammen

- wir liefern, was unsere Kunden brauchen. Wir bauen auf ein solides Fundament, das bereits im Jahr 1949 mit der Griindung
unserer Schwesterfirma Ludwig Meyer, einem anerkannten Spezialisten fir die Lebensmittellogistik, gelegt wurde.

Auf den Punkt gebracht: Meyer Quick Service Logistics vereint traditionelle Werte und innovatives Management in einem
wachsenden und erfolgreichen Logistikunternehmen.

Wir leben unser Motto: Fresh.Fair.Full-Service.

IHRE AUFGABEN

e Generelle Unterstitzung bei der Erstellung des Konzernabschlusses und sonstiger Konzernthemen
e |C Abstimmung inklusive Monitoring von unterjahrigen Differenzen

e Unterstltzung bei der Erstellung der HB | / HB Il Packages in Abstimmung mit den lokalen Prifern der auslandischen
Gesellschaften

o Ubernahme von Aufgabenstellungen fiir den Einzelabschluss diverser Gesellschaften
e Projekte

e Sie arbeiten in einem kleinen Team und berichten an den deutschen CFO

IHR PROFIL

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Rechnungswesen eines international tatigen Unternehmens


https://tinyurl.com/26m85sxq
https://tinyurl.com/26m85sxq

Wesentliche Mitwirkung bei der Erstellung von Monats-/Quartals-/Jahresabschlissen
Erfahrung im Konzernreporting wiinschenswert

Fahigkeit zur selbstandigen Erarbeitung und Umsetzung von komplexen Problemstellungen
Ausgepragte IT Affinitat und sicher im Umgang mit komplexen Excel Dateien

Verhandlungssichere Englischkenntnisse

IHRE VORTEILE

Professionelles Onboarding sowie ein auf Sie abgestimmter Einarbeitungsplan mit einem Paten an lhrer Seite
Unbefristeter Arbeitsvertrag

Wir fordern personliche und fachliche Weiterentwicklung

Wir fuhren regelmaRige Feedbackgesprache

Wir bieten gesundheitsférdernde MaBnahmen, damit es lhnen gut geht (wie Grippeschutzimpfung, Sportangebote etc.)
Corporate Benefits, betriebliche Altersvorsorge gehoren ebenfalls zu unseren Angeboten

Team- und Firmenevents

Kostenfreie Parkplatze auf dem Unternehmensgelande

Kostenfreie Softgetranke, Kaffee, Tee und Obst

Wir lieben und leben kurze Entscheidungswege

Sie wollen mit uns wachsen? Dann bewerben Sie sich direkt hier, einfach und schnell online



